
 
   

 
 

 
 

ประกาศโรงพยาบาลทองแสนขัน 
เรื่อง  ข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 

-------------------------------------------- 
 

  โดยที่หนังสือส านักงาน ก.พ. ที่ นร 1012/ว 20 ลงวันที่ 3 กันยายน 2552 เรื่องหลักเกณฑ์และ
วิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญ ก าหนดให้ผู้ประเมินประกาศรายชื่อข้าราชการ   
ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกั น เพื่อเป็นการยกย่องชมเชย
และสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไป ให้ดียิ่งขึ้น 
 

 ดังนั้น โรงพยาบาลทองแสนขัน จึงประกาศรายชื่อข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับ
ดีเด่นและดีมาก ในรอบการประเมินที่ 2  ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 252567 ดังบัญชี
รายละเอียดแนบท้ายนี้ 
   

ประกาศ  ณ  วันที่   23   ธันวาคม   2567 
 

 
                        
                                                                  (นายเฉลิมพล  พงษ์พิชิต) 

                                                                  นายแพทย์ช านาญการ  รักษาการในต าแหน่ง 
             ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทองแสนขัน 
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บัญชีรายชื่อข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 
รอบการประเมินที่ 2  ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2567 

ระดับดีเด่น  
  นางสาววิภาพร   วงษ์ยอด 
  นางสาวอรวรรณ   ตั้งเกียรติยานนท์ 
  นายโกสินทร์   พุทโธสาวะโก 
  นางกานต์ธิดา   เชื้อภักดี 
  นายธัญญา    กัดมั่น 
  นายปิยะพงษ์    นันทโชติ 
  นายธีรพัฒน์   สมพงษ์พิพัฒน์ 
  นางสาวเลขา   ดีแท้ 
  นายวิรัช   ทองแดง 
  นายณัฐวัฒน์   ชนะจน 
  นางสาวศิริรัตน์   ค าป่าคาย 
  นางสาวจิรัชญา   แสนบุญเรือง 
  นางสาวสกาวรัตน์  สุริยา 
  นางสุปรียา   ทองกระสัน 
  นางสาวศิวพร   ชุ่มเย็น 
  นางปรียากมล   ภาณุวณิชชากร 
  นางสาวดุจดาว   อ่อนคง 
  นางสาวอิสริยา   ปานงาม 
  นางชิดชนก   สุรพัศสกุล 
  นางขนิษฐา   ข้างโต 
  นางสาวชนิสรา   น่วมทอง 
  นางสาวชนิตา   จ่าโนนสูง 
  นางสาววัลยา   ทะมา 
  นางสาวสุภรัตน์   พรมมา 
  นางกรรณิกา   ใจแก้ว 
  นางสาวชุติมา   ขันทะศิลา 
  นางสาวกนกวรรณ  อินทอง 
  นายฐิติพงศ์   ปันนาวิน 
  นางสาวชลดา   ม่วงมันดี 
  นางสาววิยดา   มาวรรณ์ 
  นางสาวกนกวรรณ  แสงศิริ 
  นางสาวนิภาพร   อ่อนพรม 
  นายมาวุฒิ   รักดี 
  นายพูนศักดิ์   พลับชิต 
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บัญชีรายชื่อข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 
รอบการประเมินที่ 2  ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2567 

ระดับดีเด่น (ต่อ) 
 
  นางสาวณัฐพลิน   ปินตา 
  นายธนกฤต   เพชรวิรัตน์ 
  นางบุญญากานต์   พรมลัภ 
  นายธนวัฒน์   อ่อนอุระ 
  นางสาวสมสมร   อยู่สุข 
  นางกาญจนา   แก้วกี 
  นางบุญสุดา   บุตรฟองค า 
  นายธีระพล   ศรีปริวุฒิ 
  นางสาวสุนทรี   สาขา 
  นางสาวกาญจนา   ใจค า 
  นางปิยะนาถ   แสงทอง 
  นางกาญจนา   จ าปาทิพย์ 
  นางภัทรา   แก้วทอง 
  นางสุจิตรา   จอมดวง 
  นางสาวพรพิมล   นาคะ 
  นายจิรชาติ   เชื้อภักดี 
  นางสาวกฤษณา   ถาอ้อย 
  นางสาวภัทรพร   วังแก้ว 
  นางสาวนุสรา   นาทัน 
  นายเอนก   พรมลัภ 
  นางสาวรัชฎาภรณ์  ทองดี 
  นายพรภิษณุ   ยาท้วม 
  นางสาวพิจิตรา   กล่าวแล้ว 
  นางสาวอภิญญา   อุวรรณ์ 
  นางสาวจิดารา   มีสอน 
  นางสาววารินทร์   มะตัน 
  นางสาวอรปรียา   บานบู่ 
  นางสาวกมลชนก   รวมจิตร 
  นางสาวนัฐติกา   เครือทะนุ 
  นางสาวพิมพ์สวย  อินซ้อน 
  นางสาวพัชรพร   มาบ้านไร่ 
  นางสาวศรัณย์พร  ศิวะวามร 
  นางสาววิรัญชนา   พรหมรักษา 
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บัญชีรายชื่อข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 
รอบการประเมินที่ 2  ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2567 

ระดับดีเด่น (ต่อ) 
 
  นางสาวรัชนี   โครนีเวล 
  นางสาวชญาภา   เขื่อนวิชัย 
  นายพีรวัส   แสงทอง 
  นางพัชริน   หาญประเสริฐ 
  นางศุภลักษณ์   สิงห์ฆะ 
  นางสาวกานต์สิรี   สุขเกษม 
 
ระดับดีมาก 
 
  นางสาวสุภัชชา   เหงาชิ้น 
  นางสาวอัญมณี   สุวรรณ 
  นางสาวชิชญาณัท  อุดอิน 
  นางสันธนี   โพธิ์ศรี 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
   

 
 

 
 

ประกาศโรงพยาบาลทองแสนขัน 
เรื่อง  ลูกจ้างประจ าผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 

-------------------------------------------- 
 

  โดยที่หนังสือส านักงาน ก.พ. ที่ นร 1012/ว 20 ลงวันที่ 3 กันยายน 2552 เรื่องหลักเกณฑ์และ
วิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของลูกจ้างประจ า ก าหนดให้ผู้ประเมินประกาศรายชื่อลูกจ้างประจ า ผู้มีผล
การปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชยและสร้าง
แรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไป ให้ดียิ่งขึ้น 
 

 ดังนั้น โรงพยาบาลทองแสนขัน จึงประกาศรายชื่อลูกจ้างประจ าผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ใน
ระดับดีเด่นและดีมาก ในรอบการประเมินที่ 2  ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 252567 
ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้ 
   

ประกาศ  ณ  วันที่   23   ธันวาคม   2567 
 

 
                        
                                                                  (นายเฉลิมพล  พงษ์พิชิต) 

                                                                  นายแพทย์ช านาญการ  รักษาการในต าแหน่ง 
             ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทองแสนขัน 
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บัญชีรายชื่อลูกจ้างประจ าผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 
รอบการประเมินที่ 2  ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2567 

 
ระดับดีเด่น  
 
   นางวราภรณ์   มณีฝั้น 
   นางฟ้ารุ่ง   มันพร้าว 
   นางสมคิด   ทองท้วม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
   

 
 

 
 

ประกาศโรงพยาบาลทองแสนขัน 
เรื่อง  พนักงานราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 

-------------------------------------------- 
 

  ตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ.2547 เรื่อง หลักเกณฑ์ว่าด้วยการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือเพ่ิมค่าจ้าง และต่อสัญญาจ้างพนักงานราชการ พ.ศ.2548  เพื่อเป็นการยกย่อง
ชมเชยและสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการของพนักงานราชการในรอบการประเมินต่อไป ให้ดียิ่งขึ้น 
 

 ดังนั้น โรงพยาบาลทองแสนขัน จึงประกาศรายชื่อพนักงานราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ใน
ระดับดีเด่นและดีมาก ประจ าปีงบประมาณ 2567 ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้ 
   

ประกาศ  ณ  วันที่   23   ธันวาคม   2567 
 

 
                        
                                                                  (นายเฉลิมพล  พงษ์พิชิต) 

                                                                  นายแพทย์ช านาญการ  รักษาการในต าแหน่ง 
             ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทองแสนขัน 
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บัญชีรายชื่อพนักงานราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 
 ระดับดีเด่น  
   

นายสุเชษฐ์   สุปินะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
   

 
 

 
 

ประกาศโรงพยาบาลทองแสนขัน 
เรื่อง  พนักงานกระทรวงสาธารณสุขผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 

-------------------------------------------- 
 

  ตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยพนักงานกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2547 เรื่อง 
หลักเกณฑ์ว่าด้วยการประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือเพ่ิมค่าจ้าง และต่อสัญญาจ้างพนักงานกระทรวงสาธารณสุข 
พ.ศ.2556 เพื่อเป็นการยกย่องชมเชยและสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการของพนักงานราชการใน
รอบการประเมินต่อไป ให้ดียิ่งขึ้น 
 

 ดังนั้น โรงพยาบาลทองแสนขัน จึงประกาศรายชื่อพนักงานกระทรวงสาธารณสุข ผู้มีผลการปฏิบัติ
ราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก ประจ าปีงบประมาณ 2567 ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้ 
   

ประกาศ  ณ  วันที่   23   ธันวาคม   2567 
 

 
                        
                                                                  (นายเฉลิมพล  พงษ์พิชิต) 

                                                                  นายแพทย์ช านาญการ  รักษาการในต าแหน่ง 
             ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทองแสนขัน 
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บัญชีรายชื่อพนักงานกระทรวงสาธารณสุขผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 
 ระดับดีเด่น  
    
    นายสมมาศ   ใจมา 
    นายเกียรติสิริ   ใจเพียร 
    นางศศิวิภา   สิริรัตน์สัตยา 
    นางสาวพิมพ์ชนก  บานบู่ 
    นางสาวตติยา   ค าสวัสดิ์ 
    นางสาวมาลี  มีท้วม 
    นางสาวนภาขวัญ  แร่กุล 
    นางสาวอรทัย   ชมสวน 
    นางสาวอนันญา   มุดหิน 
    นายสยามรัฐ   ใจวงษ ์
    นายธีรพัฒน์   คลังคง 
    นางสาวมธุรส   อินชา 
    นายณัฐสิทธิ์   เอ่ียมดี 
    นางขจีรัตน์   มีอ่วม 
 
 ระดับดีมาก 
    นางสาวธิดา   แก้วน้ าอ่าง 
    นายภานุวัฒน์   จันทร์สวัสดิ์ 
    นางสาวพิฤดี   รักไทย 
    นางสาวนิตญา   ดอกบัว 
    นางสาวอาทิตยา   เชื้อมั่น 
    นางสาวสาวิตรี   อุดเลิศ 
    นางสาวสุรินทร์ธร  กลอนแห้ว 
    นางวิทตรี้   ปิตชาติ 
    นายพงศธร   บุญกลิ่น 
    นางสาวณัฐธิดา   เพียรไธสง 
    นางทิวา   เอ่ียมดี 
    นางสาวศุภาวรรณ  ขวัญอ่อน 
    นางสมิง   แร่กุล 
    นางแสงเดือน   ศิริน า 
    นางรุ่งนภา   มั่นธรรม 
    นางสาวนัทธมน   เมฆพัฒน์ 
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บัญชีรายชื่อพนักงานกระทรวงสาธารณสุขผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 
 ระดับดีเด่น (ต่อ) 
 
    นายเสกสรรค์   กัดฟัก 
    นางสมปอง   เด่นแสงทอง 
    นางเฉลิมศรี   หวังใจ 
    นายสมโภชน์   แหยมคง 
    นายพรชัย   เชื้อปู่คง 
    นางชูใจ    สอดจันทร์ 
    นายชูชาติ   ค าน้อย 
    นางสาวธนิสร   อุปวรรณ์ 
    นายธีรวัฒน์   ปัตณี 
    นายวรวุฒิ   สอนมา 
    นายมาโนช   พิณทอง 
    นางอารมย์   กัดฟัก 
    นางร าไพ   จันดี 
    นายศุภสันต์   นันเขียว 
    นายสุวิชา   พาทีชอบ 
    นายบุญเยี่ยม   พ่วงคุ้ม 
    นางสาย   ค าภีร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

   
 
 

 
 

ประกาศโรงพยาบาลทองแสนขัน 
เรื่อง  ลูกจ้างชั่วคราวผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 

-------------------------------------------- 
 

  ตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยลูกจ้างชั่วคราว พ.ศ.2545 เรื่อง หลักเกณฑ์ว่าด้วยการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือเพ่ิมค่าจ้าง และต่อสัญญาจ้างลูกจ้างชั่วคราว พ.ศ.2545 เพื่อเป็นการยกย่องชมเชย
และสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการของพนักงานราชการในรอบการประเมินต่อไป ให้ดียิ่งขึ้น 
 

 ดังนั้น โรงพยาบาลทองแสนขัน จึงประกาศรายชื่อลูกจ้างชั่วคราว ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ใน
ระดับดีเด่นและดีมาก ประจ าปีงบประมาณ 2567 ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้ 
   

ประกาศ  ณ  วันที่   23   ธันวาคม   2567 
 

 
                        
                                                                  (นายเฉลิมพล  พงษ์พิชิต) 

                                                                  นายแพทย์ช านาญการ  รักษาการในต าแหน่ง 
             ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทองแสนขัน 
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บัญชีรายชื่อลูกจ้างชั่วคราวผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 
 ระดับดีเด่น  
    
   นายสงั่น   มั่นธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


