
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลทองแสนขัน อำเภอทองแสนขัน จังหวัดอุตรดิตถ์   

ที ่  อต ๐๐๓๒.๓๐๘/๓๗๓๒  วันที่  ๓  พฤศจิกายน  ๒๕๖๖              

เรื่อง แจ้งเวียนประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบ

บุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๐   
 

เรียน หัวหน้ากลุ่มงานทุกกลุ่มงาน 
 

  ตามท่ี สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) ได้ดำเนิน 
โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามตัวชี้วัดของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข
ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ 94) ซึ่งเป็นการประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน และกำหนดให้ MOIT4 หน่วยงานมีมาตรการและวางระบบเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใส
ในการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 นั้น 
 

  ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลทองแสนขัน จึงขอส่งสำเนาหนังสือ สธ .0217/
ว.3001 ลงวันที่ 16 ตุลาคม 2560 เรื่อง ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทาง
ปฏิบัติงานในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และขออนุมัตินำข้อมูลดังกล่าวเผยแพร่บนเว็บไซต์
ของหน่วยงาน รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และแจ้งผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติต่อไปโดยเคร่งครัด  
 
 
            (นายเฉลิมพล  พงษ์พิชิต) 
         นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทองแสนขัน 


