
บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลทองแสนขัน อำเภอทองแสนขัน จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ที ่  อต ๐๐๓๓.๓๐๘.๑/๑๑๔    วันที่  ๑๔  มกราคม  ๒๕๖๘              

เรื่อง ขออนุมัติจัดกิจกรรมประกาศเจตจำนงสุจริตของการปฏิบัติหน้าที่ราชการ และนโยบายที่เคารพสิทธิมนุษยชน  

และศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงานแ ละของผู้บริหารต่อสาธารณชน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทองแสนขัน 
  ตามท่ีกลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลทองแสนขัน จะจัดประชุมชี้แจงการประเมินคุณธรรม
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (MOPH Integrity and Transparency Assessment : 
MOPH ITA) ประจำปีงบประมาณ ๒๕ '๖๘ แก่ผู้รับผิดชอบในการจัดทำแบบวัดการเปีดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
วันที่ ๗ กุมภาพันธ์ 256๘ ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารสุทธิธรรมวงศ์ โรงพยาบาลทองแสนขัน นั้น 
 

  ในการนี้ เพ่ือให้เป็นไปตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘  
ตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (MOPH Open Data Integrity & transparency Assessment : 
MOIT) MOIT ตัวชี ้ว ัดที ่ ๙ การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร MOIT ๒๑ จึงขออนุมัติจัดกิจกรรมประกาศ
เจตจำนงสุจริตของการปฏิบัติหน้าที่ราชการ และนโยบายที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน
และของผู้บริหารต่อสาธารณชนปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
 

 
      (นายพีรวัส  แสงทอง) 
           หวัหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
 

           - อนุมัติ/ดำเนินการ 
 

 
 (นายเฉลิมพล  พงษ์พิชิต) 

นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
            ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทองแสนขัน 



 
 
 
 
 

ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านทุจริต “โรงพยาบาลทองแสนขัน ร่วมต้านทุจริต”  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 

------------------------------------------------ 
 

  ข้าพเจ้า นายเฉลิมพล พงษ์พิชิต ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทองแสนขัน ในฐานะผู้บริหารสูงสุดของ
โรงพยาบาลทองแสนขัน ขอประกาศและแสดงเจตนารมณ์ว่า จะทำหน้าที ่นำบุคลากรในสังกัดโรงพยาบาล  
ทองแสนขัน ให้ยึดมั่นในสถาบันหลักอันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จะเป็นคนดีมีคุณธรรม  ประพฤติตน 
ในสัมมาอาชีพ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เป็นหลักสำคัญ ดำรงตนด้วยความมีเกียรติและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์  
กล้ายืนหยัดในสิ่งที่ถูกต้อง ปฏิบัติงานราชการอย่างถูกต้องและชอบธรรม ไม่กระทำการโกงแผ่นดิน ไม่ทนต่อการ
ทุจริตทุกรูปแบบ ไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่หาประโยชน์บนความทุกข์ยากของประชาชน และปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มกำลัง
ความสามารถ ตามค่านิยมในการบริหารงาน อันได้แก่ ซื่อสัตย์  สามัคคี มีความรับผิดชอบ ตรวจสอบได้ โปร่งใส 
มุ่งในผลสัมฤทธิ์ของงาน กล้าหาญทำในสิ่งที่ถูกต้อง ปฏิบัติตนตามจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ และจรรยาบรรณ
กระทรวงสาธารณสุข 
 

  ข้าพเจ้าขอถวายสัจวาจาว่า จะประพฤติปฏิบัติตนตามรอย พระยุคลบาท สืบสานพระราชปณิธาน  
รักษาต่อยอดศาสตร์ของพระราชาผู้ทรงธรรม จะดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ด้วยความเพียร
อันบริสุทธิ์ ยืนเคียงข้างสุจริตชน เพ่ือความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ของราชอาณาจักรไทยสืบไป 
 

 ประกาศ  ณ  วันที่  ๓  ธันวาคม พ.ศ. 256๗  
  
  

(นายเฉลิมพล  พงษ์พิชิต) 
 นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทองแสนขัน 

 
              
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

ประกาศโรงพยาบาลทองแสนขัน 
เรื่อง ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต 

ตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 
โรงพยาบาลทองแสนขัน จังหวัดอุตรดิตถ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 

----------------------------------- 
 

ข้าพเจ้า นายเฉลิมพล พงษ์พิช ิต ผ ู ้อำนวยการโรงพยาบาลทองแสนขัน จังหวัดอุตรด ิตถ์  
คณะเจ้าหน้าที่ โรงพยาบาลทองแสนขัน จังหวัดอุตรดิตถ์ ขอประกาศและแสดงเจตนารมณ์ร่วมกัน เพื่อเป็นแนวทาง
ปฏิบัติอย่างมีธรรมาภิบาลว่าจะถือประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื ่อง  เกณฑ์จริยธรรมการจัดซื ้อจัดหาและ 
การส่งเสริมการขายยา และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2565 เป็นแนวทางปฏิบัติสำหรับ
โรงพยาบาลทองแสนขัน และหน่วยงานในสังกัด ตลอดจนผู้สั ่งใช้ยา ผู้ประกอบวิชาชีพและบุคลากรสาธารณสุข 
ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการจัดซื้อจัดหา เพื่อป้องกันการส่งเสริมการขายยา และเวชภัณฑ์ที่ มิใช่ยาที่ขาดจริยธรรม 
การใช้ยาที่ไม่สมเหตุสมผล และผลประโยชน์ทับซ้อนในรูปแบบต่างๆ จากบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ไม่ว่าจะเป็น
ผลประโยชน์ทางตรงหรือทางอ้อม ซึ ่งแอบแฝงในรูปแบบต่างๆ ทั ้งนี ้ เพื ่อให้องค์การสาธารณสุขเป็นแนวหน้า  
กล้ายืนหยัดปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เพ่ือความถูกต้อง ทำงานเพ่ือประชาชน และเป็นแบบอย่างที่ดี ต่อไป  

 
จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

     
 ประกาศ  ณ  วันที่  ๓  ธันวาคม พ.ศ. 256๗  
  
  

(นายเฉลิมพล  พงษ์พิชิต) 
 นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 

 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทองแสนขัน 
 

              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ประกาศโรงพยาบาลทองแสนขัน 
เรื่อง  เจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
----------------------------------- 

 

คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และบุคลากร โรงพยาบาลทองแสนขัน  มีเจตนารมณ์
ร่วมกันที่จะส่งเสริมความเท่าเทียมกันระหว่างบุคคล และสร้างองค์กรที่ปราศจากการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 
ในการทำงานด้วยการปฏิบัติต่อกันอย่างให้เกียรติ และเคารพซึ่งกันและกันและไม่กระทำการใดที่เป็นการล่วงละเมิด
หรือคุกคามทางเพศต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชา เพื่อนร่วมงานลูกจ้างและบุคคลที่เกี ่ยวข้องในการติดต่อ
ประสานงานหรือดำเนินงานร่วมกับโรงพยาบาลทองแสนขัน ดั งนั้น เพื่อให้บรรลุเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานดังกล่าว โรงพยาบาลทองแสนขัน จะดำเนินการดังนี้ 

1. บริหารงานและปฏิบัติงานบนหลักแห่งความเสมอภาค ให้เกียรติซึ่งกันและกัน เคารพในศักดิ์ศรี
ความเป็นมนุษย์โดยคำนึงถึงความเท่าเทียมระหว่างเพศ ไม่กระทำการอันเป็นการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมต่อบุคคล
ด้วยเหตุความแตกต่างในเรื่องของเพศ และไม่กระทำการใดที่เป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

2. สร้างวัฒนธรรมองค์กร และปลูกฝังค่านิยมให้แก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง  พนักงาน 
และบุคลากรทุกคนของโรงพยาบาลทองแสนขัน ให้ปฏิบัติต่อกันโดยให้เกียรติซึ่งกันและกันและเคารพในศักดิ์ศรี  
ความเป็นมนุษย ์

3. สร้างสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่ดีภายในองค์กร และส่งเสริมความปลอดภัยไม่ให้เกิด  
การล่วงละเมิดหรือคุกคามในการทำงานให้แก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และบุคลากรทุกคนและ
บุคคลที่เกี่ยวข้องหรือดำเนินงานร่วมกับโรงพยาบาลทองแสนขัน 

4. สร้างกลไกและกระบวนการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ  
ในการทำงานเพ่ือมิให้มีการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน  

 

           จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
     

 ประกาศ  ณ  วันที่  ๓  ธันวาคม พ.ศ. 256๗  
  
  

(นายเฉลิมพล  พงษ์พิชิต) 
 นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 

 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทองแสนขัน 
 

              
 
 


