
 
 

 
 

คำสั่งโรงพยาบาลทองแสนขัน 
ท่ี ๑๖๔/๒๕๖๒ 

เรื่อง แตง่ตั้งเจ้าหน้าที ่ทำหน้าทีป่ดิ - ปลดประกาศ ข้อมูลการดำเนินงานด้านการพัสดุ  
ตามพระราชบัญญัตกิารจดัซื้อจัดจา้งและการบริหารพัสดุภาครฐั พ.ศ. ๒๕๖๐ 

และเผยแพร่ขึน้เว็บไซต์โรงพยาบาลทองแสนขัน 
....................................................................................... 

 

  ตามประกาศคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ เรื่อง กำหนดให้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการ
ดำเนินงานด้านการพัสดุ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ของ
หน่วยงานของรัฐเป็นข้อมูลข่าวสารที่ต้องจัดไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ตามมาตรา 9 (8) แห่งพระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ลงวันที่ 16 มกราคม 2558 และมาตรฐานการปฏิบัติงานด้านคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ITA ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ กำหนดให้มีการเปิดเผยข้อมูล     
ในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อทำให้เกิดระบบในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ยึดแนวทางตามหลักธรรมาภิบาลด้วยความสุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ นั้น จึงขอแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่   
ปิด - ปลดประกาศ ข้อมูลการดำเนินงานด้านการพัสดุ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และเผยแพร่ขึ้นเว็บไซต์โรงพยาบาลทองแสนขัน ดังนี้ 
  ๑. เจ้าหน้าที่ปิดประกาศ 
   นางสาวธนิสร  อุปวรรณ์  ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 
  ๒. เจ้าหน้าที่ปลดประกาศ 
   นางสาวปิยนันท์  บานบู่  ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสถิติ 
  ๓. เจ้าหน้าที่นำข้อมูลเผยแพร่บนเว็บไซต์โรงพยาบาล 
   นายธัญญา  กัดม่ัน  ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
  

  โดยให้เจ้าหน้าที่ที่ได้รับการแต่งตั้งตามคำสั่งนี้ ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายด้วยความ
รับผิดชอบ โดยยึดถือกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับที่เกี ่ยวข้องโดยเคร่งครัด เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
หน่วยงานเป็นสำคัญ 
 

   ทั้งนี ้ให้ถือปฏิบัติตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่ ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 
 
 

      (นายเบญจวุฒิ   ครุฑเมือง) 
                  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทองแสนขัน 
 

 


