
 
 
 

คำสั่งโรงพยาบาลทองแสนขัน 
ที่ ๕๐/๒๕๖๔ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานบริหารจัดการเว็บไซต์โรงพยาบาลทองแสนขัน 
-------------------------------------------------------------- 

 

  ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ลงวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๑ เรื่อง แนว
ทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.  ๒๕๖๑ สำหรับหน่วยงานในราชการ
บริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้กำหนดให้หัวหน้ากลุ ่มงาน/หัวหน้างานแต่งตั้ง  
หรือมอบหมายกลุ ่มงาน/งาน/ฝ่าย หรือคณะทำงานหรือเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานบริหารจัดการเ ว็บไซต์ของ
หน่วยงาน นั้น 
 

  ฉะนั้น เพื่อให้การเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาลทองแสนขัน เป็นไป
ตามแนวทางที่กำหนดในประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ลงวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๑ เรื่อง 
แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ สำหรับหน่วยงานในราชการ
บริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข จึงแต่งตั้งคณะทำงานบริหารจัดการเว็บไซต์โรงพยาบาล
ทองแสนขัน โดยมีองค์ประกอบและบทบาทหน้าที่ ดังนี้ 
  คณะทำงาน ประกอบด้วย 
      ๑. นายโกสินทร์  พุทโธสาวะโก     นายแพทย์ปฏิบัติการ    ประธานคณะทำงาน 
      ๒. นายพีรวัส  แสงทอง     นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ  รองประธาน 
      ๓. นางกาญจนา  จำปาทิพย์     พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  คณะทำงาน 
      ๔. นางสาวอิสริยา  ปานงาม     พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  คณะทำงาน 
      ๕. นายธนกฤต  เพชรวิรัตน์     นักโภชนาการชำนาญการ  คณะทำงาน 
      ๖. นายพูนศักดิ์  พลับชิต     นักเทคนิคการแพทย์ปฏิบัติการ  คณะทำงาน 
      ๗. นายณัฐวัฒน์  ชนะจน     เจ้าพนักงานเภสัชกรรมชำนาญงาน คณะทำงาน 
      ๘. นางสาวชลดา  ม่วงมันดี     นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ คณะทำงาน 
      ๙. นางสาวสุปรียา  บุญจันทร์     นักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ  คณะทำงาน 
    ๑๐. นางสาวศิวพร  ชุ่มเย็น     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  คณะทำงาน 

       และเลขานุการ 
    ๑๑. นางสาวกฤษณา  ถาอ้อย     เจ้าพนักงานเวชสถิติชำนาญงาน คณะทำงาน 
                   และผู้ช่วยเลขานุการ 
    ๑๒. นายปิยะพงษ์  นันทโชติ     นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ คณะทำงาน 
                   และผู้ช่วยเลขานุการ 



/บทบาท.............. 
- ๒ - 

 
  บทบาทหน้าที่ 
      ๑. กำหนดแนวทางการปรับปรุงและพัฒนาเว็บไซต์โรงพยาบาลทองแสนขัน 
      ๒. กำหนดแนวทางส่งเสริมการเพ่ิมพูนความรู้และทักษะการบริหารจัดการเว็บไซต์
โรงพยาบาลทองแสนขัน ให้แก่เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลทองแสนขัน 
      ๓. ศึกษา วิเคราะห์ และกำหนดลักษณะข้อมูลข่าวสารที่อนุญาตให้นำขึ้นเผยแพร่บน
เว็บไซต์โรงพยาบาลทองแสนขัน 
      ๔. กำหนดแนวทางการนำข้อมูลข่าวสารเผยแพร่บนเว็บไซต์โรงพยาบาลทองแสนขัน 
      ๕. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อำนวยการโรงพยาบาลทองแสนขัน 
 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

     สั่ง ณ วันที่  ๒๕  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 
      (นายเบญจวุฒิ  ครุฑเมือง)  
        ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทองแสนขัน 


